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Critérios Especificos de Avaliagdo — 2° Ciclo do Ensino Bdsico — 5°/ 6°Ano

Disciplina: Educacdo Musical

PRODUCAO, INTERPRETACAO E ANALISE
(Valorizar consoante o trabalho a realizar) 5°/6° Ano

ORGANIZADORES TIPOLOGIA DE SITUAGOES DE APRENDIZAGEM
CURRICULARES

Cantar sozinho e em grupo, com precisdo técnico-

artistica, pecas de diferentes géneros e estilos musicais.

Conhecimentos | Testes Experimentacdo Tocgr sozirjho € em grupo pelo menos um i.ns’rrumen’rc.)

musical utilizando técnicas instrumentais e interpretativas

Jm diferenciadas.

atitudes (de praticos/ Improvisar melodias, variacdes e acompanhamentos

acordo com a Atividades uﬁlizopdo diferentes vozes e insfrumgnto~s. :

articulac@o das préticas Igveshgor diferentes proc§§sos de crlggoo mu5|c.o|.

. ompreender como se uftilizam e articulam os diferentes
Aprendizagens - conceitos, codigos, convencdes e técnicas artisticas 75
Essenciais com Ob§ervaga constituintes das diferentes culturas musicais. %
o Perfil dos o direta Analisa diferentes obras vocais e instrumentais, utilizando

vocabuldrio apropriado.

Alunos) Interpretacdo e Discriminar auditivamente, estruturas e modos de 100

comunicagdo organizacdo sonora de diferentes géneros, estilos e %
culturas musicais através de vocabuldrio apropriado.
Ler e escrever em notacdo convencional e ndo
convencional diferentes tipologias musicais.
Analisa diferentes modos de percecdo e representacdo
sonora.
Apropriagdo e Compreender e valorizar o fendbmeno musical como
reflexéo patrimonio, fator identitdrio e desenvolvimento social,
econdémico e cultural.
Compreende as diferentes relacdes entre a musica, as
outras artes e dreas do conhecimento.

capacidades e | teoricos - e criacdo

Autonomia q)
Respeito a)
Cooperacdo q)
Trabalhos de Grupo b) 25
QOutros Trabalhos b) %
Total 100%

a) Avaliacdo transversal implicita em cada teste ou trabalho avaliado.

b) Juntar esta percentagem a Testes/Trabalhos quando ndo existirem quaisquer
Trabalhos de Grupo ou Outros Trabalhos.
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